Na temelju Clanka 54. stavka 1 Zakona o ustanovama («Narodne novine» br.
76/93) i ¢lanka 7 Uredbe o Hrvatskom stoCarsko selekcijskom centru («Narodne
novine» br. 63/94, 93/96, 11/97, 48/00, 08/01, 78/03 i 28/2009), Upravno vijece
Hrvatskog stoCarskog centra, od danas Hrvatske poljoprivredne agencije, na 7.
sjednici odrzanoj 12. 03. 2009. godine donijelo je slijedecu odluku:

Mijenja se cjelokupni tekst Statuta ustanove, na nacin da isti sada glasi:

STATUT
HRVATSKE POLJOPRIVREDNE AGENCIJE

1. OPCE ODREDBE )
Clanak 1.

Ovim statutom ureduje se status, naziv, sjediste i djelatnost Hrvatske
poljoprivredne agencije (u daljnjem tekstu: Agencija), pravni polozaj, zastupanje i
predstavljanje, organizacija, tijela, ovlast i nacin odlucivanja pojedinih tijela
upravljanja, opci akti, imovina, javnost rada, poslovna tajna, statusne promjene
Agencije i ostala pitanja znacajna za rad Agencije.

Clanak 2.

Agencija je pravna osoba s pravima, obvezama i odgovornostima utvrdenim
Uredbom o Hrvatskom stoCarskom centru («Narodne novine» br. 63/94 93/96,
11/97, 48/00, 08/01, 78/03 i 28/09, u daljnjem tekstu: Uredba), drugim zakonima i
ovim Statutom.

Osniva¢ Agencije je Republika Hrvatska. Prava i duznosti osnivaCa obavlja
Ministarstvo poljoprivrede, ribarstva i ruralnog razvoja (u daljnjem tekstu:
Ministarstvo).

Agencija je pravni slijednik drustvenog poduzeca “Poljoprivredni centar Hrvatske”
S.p.0. Zagreb, llica 101.



2. STATUS, NAZIV, SJEDISTE, DJELATNOST, ZNAK | PECAT AGENCIJE

Clanak 3.
Agencija obavlja svoju djelatnost, posluje i sudjeluje u pravhom prometu pod
nazivom: Hrvatska poljoprivredna agencija, ustanova za poslove u poljoprivredi.
Skracena oznaka naziva je: Hrvatska poljoprivredna agencija.
Agencija u pravhom prometu s inozemstvom moze Koristiti naziv u prijevodu na
strani jezik.
Naziv Agencije mora biti istaknut na zgradi Agencije, odnosno poslovnim
prostorijama u kojima Agencija obavlja svoju djelatnost.

Clanak 4.
Sjediste Agencije je u Krizevcima, Poljana Krizevacka 185

Clanak 5.

Djelatnost Agencije Cine slijedeci poslovi i zadaci:

1. Pomoc¢ poljoprivrednim gospodarstvima pri podnoSenju zahtjeva za
ostvarivanje nov€anih potpora u poljoprivredi i ruralnom razvoju;

2. Provedba sustava za identifikaciju zemljiSnih €estica na lokalnoj razini;

3. Sudjelovanje u poslovima kontrole sustava placanja nov&anih potpora u
poljoprivredi i ruralnom razvoju;

4. Azuriranje podataka o upisu u Upisnik poljoprivrednih gospodarstava,

5. Organizacija i provedba sustava oznacavanja domacih zivotinja;

6. Ispitivanje kakvoce poljoprivrednih proizvoda;

7. lzrada i provedba sustava kvalitete u poljoprivredi i prehrambenoj industriji;
8. Razvoj poljoprivredne proizvodnje:

— pomoc¢ pri uspostavi udruga uzgajivaca stoke;

— organizacija prometa uzgojno valjanih grla stoke;

— organizacija stoCarskih izlozbi i izlozbi poljoprivrednih proizvoda;

— obavljanje uzgoja pojedinih vrsta i pasmina stoke u cilju provedbe uzgojnih
programa i provjere rezultata uzgojno selekcijskog rada;



— ispitivanje proizvodnih svojstava svih vrsta i pasmina domacih zivotinja;

— obrada uzgojno selekcijskih podataka i izraCuni uzgojnih vrijednosti za sva
maticna grla;

— sudjelovanje u izradi i provedbi programa zastite i o€uvanja izvornih i zasti¢enih
pasmina i sojeva domacih Zivotinja;

— izrada razvojnih programa stoCarske proizvodnje, te njihovo pracenje u
provedbi;

— izrada tehnoloskih i investicijskih studija stoCarske proizvodnje, te pracenje i
pomo¢ pri njihovu ostvarivanju;

— informiranje i izobrazba proizvodaca;

— izrada stru€nih i ekonomskih analiza, te

— ostali poslovi koji pridonose razvoju poljoprivredne proizvodnje.

9. Sudjelovanje u poslovima provedbe mjera trznih redova u stoCarstvu;

10. Vodenje jedinstvenih registara domacih zivotinja u vidu racunalnih baza
podataka;

11. Obavljanje i drugih poslova po posebnim propisima.
Clanak 6.

Djelatnost iz Clanka 5. ovog Statuta obavljaju se u Agenciji i ostalim ustrojstvenim
jedinicama. ;
Clanak 7.

Agencija ima zastitni znak.

Pecat Agencije je okruglog oblika, promjera 30 mm. U krugu pe€ata urezan je
tekst Hrvatska poljoprivredna agencija. U sredini peCata urezana je rijeC Krizevci.
Svaki pecat ima svoj broj.

Svaka podruznica ima svoj pec€at. U sredini peCata podruznice urezan je naziv
sjediSta podruznice. Svaki pecat ima svoj broj.

Clanak 8.

Agencija upotrebljava peCat s grbom Republike Hrvatske kada izdaje javne
isprave.



Pecat s grboom Republike Hrvatske okruglog je oblika promjera 38 mm. U krugu
peCata urezan je tekst: Hrvatska poljoprivredna agencija. U sredini peCata urezan
je grb Republike Hrvatske. U donjem polukrugu pecata urezana je rije¢ Krizevci.
Svaki pe€at ima svoj broj iznad grba Republike Hrvatske.

Clanak 9.

Ravnatelj Agencije ¢e posebnim aktom odrediti broj peCata, nacin njihova
koriStenja, osobe odgovorne za njihovo ¢uvanje te propisati nacin vodenja popisa
o pecCatima.

3. PRAVNI POLOZAJ, ZASTUPANJE | PREDSTAVLJANJE AGENCIJE
Clanak 10.

Agencija je pravna osoba upisana u sudski registar ustanova.
Agencija posluje samostalno i obavlja svoju djelatnost na nacin odreden
Uredbom, ovim Statutom i drugim opc¢im aktima Agencije.

Clanak 11.

Za obveze preuzete u pravnhom prometu Agencija odgovara cijelom imovinom u
svom vlasnistvu — potpuna odgovornost.

Vlada Republike Hrvatske solidarno i neograniCeno odgovara za obveze
Agencije.

Clanak 12.

Agenciju predstavlja i zastupa ravnatelj Agencije u zemlji i inozemstvu,
neograni¢eno u okviru djelatnosti upisane u sudski registar ustanova.

U slu€aju odsutnosti ili sprijeCenosti ravnatelja, Agenciju predstavlja i zastupa
zamjenik ravnatelja u zemlji i inozemstvu, neograniceno u okviru djelatnosti
upisane u sudski registar ustanova.

Ravnatelj Agencije moze dati punomo¢ drugoj osobi da zastupa ustanovu u
pravnom prometu. Punomo¢ moze dati samo u granicama svojih ovlasti, a daje
se sukladno odredbama Zakona kojim se ureduju obvezni odnosi.

Clanak 13.

Ravnatelj Agencije, a u njegovoj odsutnosti ili sprijeCenosti zamjenik ravnatelja,
ima ovlastenja da samostalno, u okviru djelatnosti Agencije upisane u sudski
registar ustanova, sklapa ugovore i druge pravne poslove u pravhom prometu
Cija vrijednost ne prelazi visinu 100.000,00 kuna.



Za sklapanje ugovora i drugog pravnog posla Ciji iznos prelazi 100.000,00 kuna
ravnatelj odnosno u njegovoj odsutnosti ili sprijeCenosti njegov zamjenik mora
imati pisanu suglasnost Upravnog vijeca Agencije.

Ravnatelj odnosno u njegovoj odsutnosti ili sprije€enosti njegov zamjenik, mora
pribaviti odobrenje Upravnog vije¢a Agencije za sklapanje ugovora, drugog
pravnog posla ili za poduzimanje pravne radnje bez obzira na vrijednost kod:

1. stjecanja, raspolaganja ili otudivanja nekretnina,
2. traZenja ili odobrenja zajmova i kredita,

Zahtjev za suglasnost odnosno odobrenje mora biti u pisanom obliku.

4. USTROJ | TIUELA AGENCIJE

1. USTROJ AGENCIJE
Clanak 14.

Unutarnji ustroj Agencije ureduje se ovim Statutom u skladu sa Zakonom o
ustanovama i Uredbom.

Unutarnji ustroj Agencije blize se ureduje Pravilnikom o unutarnjem ustrojstvu i
sistematizaciji radnih mjesta.

2. UPRAVNO VIJECE AGENCIJE
Clanak 15.

Centrom upravlja Upravno vijeCe Agencije.

Upravno vije¢e Agencije Cine predsjednik i dva Clana.

Predsjednik i ¢lanove Upravnog vijeCa Agencije imenuje i razrieSava Vlada
Republike Hrvatske iz redova istaknutih struCnjaka iz podrucja poljoprivrede, na
prijedlog Ministarstva.

Vlada moze razrijesiti Clanove Upravnog vijeca i prije isteka mandata na prijedlog
Ministarstva.

Ako duznost prestanu obavljati svi ¢lanovi Upravnog vije¢a do izbora novih
Clanova, poslove koji ne trpe odgodu obavljat ¢e ravnatelj Agencije.

Clanovi Upravnog vijeéa imenuju se na vrijeme od &etiri godine i nakon isteka
mandata mogu se ponovo imenovati.



Clanak 16.

Upravno vijeCe Agencije:

1.

13.

14.
15.

donosi Statut Agencije, Poslovnik o svom radu i ostale opcée akte
Agencije;

donosi Program rada i razvoj Agencije, financijski plan i godi$nji obracun i
nadzire njihovo izvrSenje;

usvaja godisnje izvjeSc¢e o radu Agencije i podnosi ga Ministarstvu;
ureduje bitna pitanja vezana uz poslovnu politiku i ostvarivanje ciljeva
Agencije;

odlu€uje o unaprjedivanju rada i uc€inkovitosti poslovanja;

predlaze Ministarstvu promjene i proSirenje djelatnosti Agencije;

daje Ministarstvu i ravnatelju prijedloge i miSljenja o pojedinim pitanjima;
donosi odluke u drugom stupnju u svezi s predmetima kojima se odlucuje
o pojedinim pravim djelatnika;

raspravlja i odluCuje o izvjeS¢ima ravnatelja;

.imenuje i razrjeSava duznosti ravnatelja i zamjenika ravnatelja Agencije,
.donosi odluke o osnutku i ukidanju StocCarskih sluzbi na prijedlog

ravnatelja ;

.odlucuje o:

investicijskim ulaganjima u Centru;

uvjetima i naCinu ulaganja sredstava pravnih i fiziCkih osoba iz zemlje i
inozemstva u razvoj Agencije;

koriStenju zajmova i kredita za investicijska ulaganja;

potrebi zaposljavanja djelatnika;

daje suglasnost ravnatelju pri stjecanju, opterecenju, otudenju nekretnina
ili druge imovine Agencije;

predlaZze Ministarstvu nacin raspodjele dobiti;

obavlja i druge poslove u skladu sa Uredbom, ovim Statutom i op¢im
aktima Agencije.

Clanak 17.

Rad Upravnog vijeCa Agencije vodi predsjednik. U slu€aju nenazocnosti
predsjednika, zamjenjuje ga ¢lan kojega odredi Upravno vije¢e Agencije.

Clanak 18.

Sjednicu Upravnog vije€¢a Agencije saziva predsjednik prema potrebi odnosno na
prijedlog ¢lanova Upravnog vije¢a Agencije, ravnatelja Agencije ili Ministarstva.

Clanak 19.

Upravno vijece Agencije donosi odluke velinom glasova ¢lanova na nacin
utvrden Poslovnikom o radu Upravnog vije¢a Agencije.



Clanovima Upravnog vije¢a Agencije pripada mjeseéna naknada za rad u neto
iznosu koju posebnom odlukom odredi Upravno vije¢e Agencije uz prethodno
misljenje Ministarstva. Upravno vijeCe odgovara za svoj rad Ministarstvu

Clanak 20.

Predsjednik Upravnog vije¢a Agencije:

e saziva i rukovodi sjednicom Upravnog vije¢a Agencije,
potpisuje odluke i opCe akte koje donosi Upravno vijeCe Agencije,
koordinira rad ¢lanova Upravnog vijeca,
nastupa u ime Upravnog vije¢a u odnosu na druga tijela i treCe osobe,
obavlja i druge poslove u skladu s odredbama poslovnika o radu
Upravnog vijeca Agencije.

3. RAVNATELJ AGENCIJE
Clanak 21.

Ravnatelj organizira i vodi poslovanje Agencije, te stru¢ni rad Agencije.

Ravnatelj Agencije odgovoran je za zakonitost rada i poslovanje Agencije.
Ravnatelj Agencije odgovoran je i za struéni rad Agencije koji organizira i vodi u
skladu sa odredbama ovoga Statuta i drugim opc¢im aktima Agencije.

Clanak 22.

Ravnatelja Agencije imenuje i razrjeSava Upravno vijeCe Agencije, na prijedlog
Ministra poljoprivrede, ribarstva i ruralnog razvoja.

NatjeCaj za imenovanje ravnatelja Agencije objavljuje se najmanje 30 a najviSe
60 dana prije isteka mandata ravnatelja u javhom glasilu. U natjeCaju se
objavljuju uvjeti koje mora ispunjavati kandidat, vrijeme za koje se imenuje, rok
do kojeg se primaju prijave kandidata i rok u kojemu ¢e prijavljeni kandidati biti
obavijesteni o izboru.

Rok do kojeg se primaju prijave kandidata ne moze biti kra¢i od osam dana od
dana objave natjeCaja, a rok u kojem se kandidati obavjeStavaju o izboru ne
moze biti dulji od 45 dana od dana isteka roka za podnosenje prijava.

Clanak 23.

Upravno vije¢e duzno je u roku odredenom u natjeCaju obavijestit svakog
pojedinog kandidata o izboru i dati mu pouku o njegovom pravu da pregleda
natjeCajni materijal i da u roku od 15 dana od dana primitka obavijesti moze
zahtijevati sudsku zastitu kod nadleznog suda.



Clanak 24.

Osoba koja je podnijela prijavu na natjeCaj moze tuzbom pobijati odluku o
imenovanju . O tuzbi odluCuje sud nadlezan za radne sporove, tj. opéinskom
sudu.

Clanak 25.

Ako se na raspisani natje€aj nitko ne prijavi ili nitko od prijavljenih kandidata ne
bude izabran, natjeCaj ce se ponoviti ukoliko posebnim zakonom nije drukdije
odredeno.

Do imenovanja ravnatelja ustanove na temelju ponovljenog natjeCaja imenovat
Ce se vrSitelj duznosti ravnatelja ustanove, ali najduze do godine dana.

Clanak 26.

Za ravnatella Agencije moZe se imenovati osoba diplomirani inZenjer
poljoprivrede -stoCarskog usmijerenja ili ako je studij zavrSio prema bolonjskom
procesu prvostupnika poljoprivrede — stoCarskog usmijerenja, s najmanje 5
godina radnog iskustva u struci, hrvatski drzavljanin, protiv koje nije pokrenut
kazneni postupak

Mandat ravnatelja Agencije je 4 godine i ista osoba se moze ponovo imenovati
za Ravnatelja.

Clanak 27.

Upravno vijeCe moze razrijeSiti ravnatelja Agencije i prije isteka vremena na koje
je imenovan sukladno odredbama Zakona o ustanovama, a na prijedlog
Ministarstva.

Prije donoSenja odluke o razrjeSenju ravnatelju se mora dati mogucnost da se
izjasni o razlozima razrjeSenja.

U slu€aju razrjeSenja ravnatelja imenovat ¢e se vrsitelj duznosti ravnatelja, a
ustanova je duzna raspisati natjeCaj za ravnatelja u roku od 30 dana od dana
imenovanja vrsitelja duznosti.

Ravnatelj koji je razrijeSen duznosti ima pravo tuzbom traziti sudsku zastitu
prava. Tuzba se podnosi nadleznom sudu u roku 30 dana od dana primitka
odluke o razrjeSenju.

Clanak 28.

Ravnatelj Agencije:
1. osigurava izvrSenje odredaba posebnih Zakona, ovoga Statuta i drugih
opc¢ih akata Agencije,
2. predstavlja i zastupa Agenciju u zemlji i inozemstvu,
3. odluCuje o pravima iz radnog odnosa u prvom stupnju,
4. poduzima pravne radnje u ime i za racun Agencije,



5. odlu€uje o zasnivanju i prestanku radnog odnosa zaposlenih,

6. zastupa Agenciju u postupcima pred sudom, upravnim i drugim drzavnim
tijelima, te pravnim osobama s javnim ovlastima,

7. daje pismenu punomo¢ drugoj osobi da zastupa Agenciju u pravnom
prometu,

8. odreduje osobe ovlastene za potpisivanje financijske dokumentacije,

9. daje upute i smjernice za rad Agencije,

10.predlaze Upravnom vije€u Agencije opce akte Agencije,

11.podnosi pismeno izvjeS¢e o svom radu Upravnom vijeCu Agencije, prema
potrebi, a najmanje jedanput godisnje.

12.donosi sve ostale akte koji nisu u nadleznosti Upravnog vijeca Agencije.

13.sudjeluje u radu Upravnog vije¢a Agencije bez prava odluCivanja,

14.0sigurava provodenje utvrdene gospodarsko-financijske politike Agencije,

15.0bavlja i druge poslove u skladu sa posebnim zakonima, Uredbom, ovim
Statutom i drugim op¢im aktima Agencije.

Clanak 29.

Ravnatelj Agencije moZe imenovati povjerenstva radi rjeSavanja odredenih
pitanja iz svoje nadleznosti.

Broj ¢lanova povjerenstava i djelokrug njegova rada odreduje se odlukom o
imenovanju koju donosi Ravnatelj Agencije.

Rad povjerenstva regulira se posebnim Poslovnikom.

4. ZAMJENIK RAVNATELJA AGENCIJE
Clanak 30.

Zamjenik ravnatelja zamjenjuje ravnatelja u slu€aju njegove odsutnosti ili
sprijeCenosti, a obavlja i slijedece poslove:
- osigurava izvrSenje odredaba posebnih zakona, ovog Statuta i drugih
opcih akata Agencije.
- obavlja i druge poslove u skladu sa posebnim Zakonima Uredbom, ovim
Statutom i drugim op¢im aktima Agencije, kao i ostale poslove po nalogu
Ravnatelja Agencije.

Clanak 31.

Zamijenika ravnatelja Agencije imenuje i razrjeSava Upravno vije¢e Agencije, na
prijedlog Ministra.

Natje€aj za imenovanje zamjenika ravnatelja Agencije objavljuje se najmanje 30
a najviSe 60 dana prije isteka mandata zamjenika ravnatelja u javnom glasilu. U
natjeCaju se objavljuju uvjeti koje mora ispunjavati kandidat, vrijeme za koje se
imenuje, rok do kojeg se primaju prijave kandidata i rok u kojemu ce prijavljeni
kandidati biti obavijesteni o izboru.



Rok do kojeg se primaju prijave kandidata ne moze biti kra¢i od osam dana od
dana objave natjeCaja, a rok u kojem se kandidati obavjeStavaju o izboru ne
moze biti dulji od 45 dana od dana isteka roka za podnosenje prijava.

Clanak 32.

Upravno vijeCe duzno je u roku odredenom u natjeCaju obavijestit svakog
pojedinog kandidata o izboru i dati mu pouku o njegovom pravu da pregleda
natjeCajni materijal i da u roku od 15 dana od dana primitka obavijesti moze
zahtijevati sudsku zastitu kod nadleznog suda.

Clanak 33.

Osoba koja je podnijela prijavu na natje€aj moze tuzbom pobijati odluku o
imenovanju. O tuzbi odluCuje sud nadlezan za radne sporove, tj. opéinskom
sudu.

Clanak 34.

Ako se na raspisani natjeCaj nitko ne prijavi ili nitko od prijavljenih kandidata ne
bude izabran, natje€aj ¢e se ponoviti ukoliko posebnim zakonom nije drukdije
odredeno.

Do imenovanja zamjenika ravnatelja ustanove na temelju ponovljenog natjeCaja
imenovat ¢e se vrsitelj duznosti zamjenika ravnatelja ustanove, ali najduze do
godine dana.

Clanak 35.

Za zamjenika ravnatelja Agencije moze se imenovati osoba diplomirani inzenjer
poljoprivrede — stoCarskog usmijerenja ili ako je studij zavrSio prema bolonjskom
procesu prvostupnik poljoprivrede sto€arskog usmjerenja, s najmanje 5 godina
radnog iskustva u struci, hrvatski drzavljanin, protiv koje nije pokrenut kazneni
postupak

Mandat zamjenika ravnatelja Agencije je 4 godine i ista osoba se moze ponovo
imenovati za zamjenika ravnatelja.

Clanak 36.

Upravno vijeCe moze razrijeSiti zamjenika ravnatelja Agencije i prije isteka
vremena na koje je imenovan sukladno odredbama Zakona o ustanovama, a na
prijedlog Ministra.

Prije donoSenja odluke o razrieSenju zamjeniku ravnatelja se mora dati
mogucnost da se izjasni o razlozima razrjeSenja.

U slu€aju razrjeSenja zamjenika ravnatelja imenovat ¢e se vrSitelj duznosti
zamjenika ravnatelja, a ustanova je duzna raspisati natjeCaj za zamjenika
ravnatelja u roku od 30 dana od dana imenovanja vrsitelja duznosti.



Zamjenik ravnatelja koji je razrijeSen duznosti ima pravo tuzbom traziti sudsku
zastitu prava. Tuzba se podnosi nadleznom sudu u roku 30 dana od dana
primitka odluke o razrjeSenju.

5. FINANCIRANJE POSLOVANJA AGENCIJE
Clanak 37.

Sredstava za financiranje poslovanja Agencije osiguravaju se u skladu sa
odredbama Uredbe, posebnih zakona ovoga Statuta i op¢ih akata Agencije.

Clanak 38.

Sredstva iz ¢lanka 30. ovoga Statuta osiguravaju se:

- od obavljanja vlastite djelatnosti,

- naknada za usluge prema odredbama posebnih zakona,

- iz drzavnog proracuna,

- na temelju ugovora s medunarodnim organizacijama,

- iz zaklada fondova i darovnica,

- ostalih izvora.

Naknada za usluge koje nisu odredene posebnim propisima obraCunavaju se
primjenom Cjenika kojeg utvrduje Upravno vijeCe Agencije na prijedlog
ravnatelja.

Cjenik se objavljuje na oglasnoj ploci Agencije i glasilu Agencije.

Clanak 39.

Sredstva potrebna za rad Agencije odreduju se godisnjim financijskim planom na
osnovi predvidenih troSkova za izvrSenje zadaca iz godiSnjeg programa rada
Agencije.

Godisnji financijski plan Upravno vije¢e Agencije duzno je donijeti u mjesecu
prosincu tekuée godine za narednu godinu.

Clanak 40.
Ako Upravno vije¢e Agencije ne donese financijski plan u roku iz ¢lanka 28
stavka 2. donijet ¢e odluku o privremenom financiranju Agencije za prvo
tromjesecje.

Clanak 41.

Agencija ima ziro-racune preko kojega obavlja promet nov€anih sredstava.



6. IMOVINA AGENCIJE

Clanak 42.
Imovinom Agencije upravlja i raspolaze Upravno vijecCe i ravnatelj Agencije, a u
njegovoj odsutnosti ili sprijeCenosti i zamjenik ravnatelja, u okviru svojih
ovlastenja.

Agencija ima imovinu koju Cine nekretnine (poslovne zgrade, prostorije i dr.)
pokretnine, potrazivanja i novac u vlasniStvu Agencije.

Ako u obavljanju svoje djelatnosti Agencija ostvari dobit upotrijebit ¢e se
iskljuivo za obavljanje i razvoj djelatnosti Agencije u skladu s ¢lankom 57.
Zakona o ustanovama.

7. JAVNOST RADA AGENCIJE
Clanak 43.

Rad Agencije je javan.

Javnost rada Agencije osigurava se dostupnos$¢u informacija o radu Agencije
sredstvima javnog priop¢avanja i vlastitim glasilima.

Agencija moze izdavati periodi¢ne biltene te podnositi izvjeS§¢a o svom radu.
Podaci iz fundusa Agencije su javnog karaktera i o njihovom koriStenju izvan
Agencije odlucCuje ravnatelj Agencije.

Agencija je duzna odmah ili iznimno u primjerenom roku dati svakom gradaninu,
pravnoj osobi i drugom korisniku, na njihov zahtjev, obavjeStenje o uvjetima i
nacCinu pruzanja svojih usluga i obavljanju poslova iz djelatnosti za koju je
ustanova osnovana, dati mu potrebne podatke i upute.

Clanak 44.

Predsjednik i ¢lanovi Upravnog vije¢a Agencije te ravnatelj i njegov zamjenik
mogu davati sredstvima javnog priopCenja informacije o obavljanju svoje
djelatnosti i omoguéiti uvid u odgovarajucu dokumentaciju na zahtjev
zainteresirane stranke.

Predsjednik i ¢lanovi Upravnog vije¢a Agencije te ravnatelj i njegov zamjenik
uskratiti ¢e davanje informacija, odnosno uvid u dokumentaciju ako je ona
zakonom ili ovim Statutom odredena kao poslovna tajna te kad se odnosi na
osobne podatke fiziCkih osoba.

8. OPCI AKTI AGENCIJE ]
Clanak 45.

Op¢i akti Agencije su Statut Agencije, pravilnici, poslovnici i drugi akti koje u
svom djelokrugu donose tijela Agencije.



Opéi akt potpisuje predsjednik tijela koji ga je donio.

Clanak 46.

Op¢i akti Agencije jesu.

Pravilnik o unutarnjem ustrojstvu i sistematizaciji radnih mjesta,
Pravilnik o platama, naknadama, i drugim materijalnim pravima djelatnika.
Pravilnik o radu, disciplinskoj i materijalnoj odgovornosti,

Pravilnik o financijskom poslovanju i raCunovodstvu

Pravilnik o zastiti na radu, zastiti od poZara i zastiti Covjekova okolisa
Pravilnik o vodenju i Cuvanju arhive Agencije

Plan klasifikacijskih i broj¢anih oznaka

Ostale opce akte koje je potrebno donijeti prema odredbama posebnih
zakona.

Upravno vije¢e Agencije donosi akte iz stavka 1 ovog Clanka i druge akte
Agencije u skladu s propisima
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Clanak 47.

Na izmjene i dopune opéih akata odgovarajuCe se primjenjuje postupak
donosenja opcih akata.

Opéi akti stupaju na snagu osmoga dana od dana objavljivanja na oglasnoj plocCi
Agencije, a iz opravdanih razloga mozZe se odrediti da stupaju na snagu u
kracem roku.

9. POSLOVNA TAJNA
Clanak 48.

Poslovnom tajnom razumijevaju se isprave i podaci Cije bi priopéavanje ili
davanje na uvid neovlastenim osobama bilo protivho poslovanju Agencije ili
Stetilo poslovnom ugledu, odnosno interesu i ugledu zaposlenih.

Clanak 49.

Poslovnom tajnom smatraju se:

. dokumenti koje ravnatelj proglasi poslovnom tajnom,

podaci koje nadlezno tijelo drzavne uprave kao povijerljive priop¢i Centru,
podaci dobiveni od korisnika usluga,

mjere i nacin postupanja u slu€aju nastanka izvanrednih okolnosti,

dokumenti koji se odnose na obranu,

plan fiziCko-tehni¢kog osiguranja objekata i imovine Agencije,

druge isprave i podaci Cije bi priopCavanje neovlastenoj osobi bilo protivho
interesima Agencije, njezina Ministarstva te drzavnih organa i tijela,
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Povreda duznosti Cuvanja poslovne tajne predstavlja tezu povredu radne obveze.
O Cuvanju poslovne tajne neposredno skrbi ravnatel.

10. UNUTARNJE USTOROJSTVO AGENCIJE
Clanak 50.
Pravilnikom o unutarnjem ustrojstvu i sistematizaciji radnih mjesta odreduju se

poslovi koji se obavljaju u Agenciji i poslovi koji se obavljaju u ustrojstvenim
jedinicama Agencije.

11. STATUSNE PROMJENE
Clanak 51.

Odluku o statusnim promjenama donosi Ministarstvo.

12. PRESTANAK RADA AGENCIJE
Clanak 52.
Agencija prestaje radom:
1. pravomoc¢nosc¢u sudske odluke
2. odlukom Ministarstva o prestanku ustanove,
3. udrugim slu¢ajevima odredenim zakonom ili aktom o osnivanju.
U sluCajevima iz st. 1. toCke 1., 2. ovog €lanka provodi se postupak likvidacije

ustanove uz odgovarajucu primjenu propisa o likvidaciji javnog trgovackog
drustva.

13. PRIJELAZNE | ZAVRSNE ODREDBE
Clanak 53.

Op¢i akti Agencije uskladit ¢e se s odredbama ovoga Statuta u roku 60 dana od
dana njegova stupanja na snagu.

Do donosSenja akata iz stavka 1. ovoga Clanka ostaju na snazi postojeci akti, ako
nisu u suprotnosti s odredbama ovoga Statuta, Uredbe i Zakona o ustanovama.



Clanak 54.
Za tumacenje odredaba ovoga Statuta ovlasteno je Upravno vije¢e Agencije.

Na sva pitanja koja nisu uredena ovim Statutom primijenit ce se Zakon o
ustanovama.

Clanak 55.

Stupanjem na snagu ovog Statuta prestaje vaziti Statut Hrvatskog stoCarskog
Centra, Klasa: 011-02/03-01/45 Urbroj: 525-07-03-2 od 23. lipnja 2003. godine.

Clanak 56.

Ovaj Statut potvrduje Ministarstvo poljoprivrede, ribarstva i ruralnog razvoja, a
stupa na snagu osmog dana od dana objavljivanja na oglasnoj ploCi Agencije.

Ur.broj. 10100/752

Zagreb, 12. 03. 2009. god. Predsjednik
Upravnog vijeca:
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Ovaj Statut objavljen je na oglasnoj ploci Agencije dana 17. 03. 2009. godine, a
stupa na snagu dana 25. 03. 2009. Godine

Predsjednik
Upravnog vijeca:
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